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PARAMETROS PARA LA APLICACION DE LA POLITICA

Seccion |
Normas de Acatamiento General

Se establece la siguiente Politica como apoyo para agruparse de forma licita entre
los colaboradores de la empresa Herencia del Mueble S A y HDM
Amueblamientos S.A, ambas de ahora en adelanta identificadas indistintamente
como “la empresa”, regulacion que regira bajo las siguientes condiciones:

Articulo 1: Fundamentos

En Costa Rica, desde la Constitucion de 1949 ha protegido y consagrado el
derecho de asociacion. Esto en su articulo 25:

“Articulo 25.- Los habitantes de la Replblica, tienen derecho de asociarse para
fines licitos. Nadie podra ser obligado a formar parte de asociacion alguna.”

Seccion |l
Objetivo y Alcance

Articulo 2: Objetivo

Reconocer y respetar el derecho de los colaboradores a la libertad de asociacion y
negociaciones colectivas.

Articulo 3: Alcance

Esta politica es de acatamiento obligatorio para todos los colaboradores de
Herencia del Mueble S A y HDM Amueblamientos S A, sin distincion de su puesto,
jerarquia o forma de contratacién, durante la jornada laboral dentro y fuera de las
instalaciones de la empresa y debera ser aplicada en relacion con el Cédigo de
Trabajo, la legislacidon costarricense o las recomendaciones que en esta materia
formulen las autonidades del pais.
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Seccion Il

Definiciones

Articulo 4: Definiciones

Los términos que se indican a continuacion deberan entenderse de la siguiente

manera:

a) Empresa: |dentifica las empresas, Herencia del Muebles S A y HDM
Amueblamiento 5_A representada por los Representantes Legales.
b) Licita: esta permitido por la ley o es conforme a la moral.

Seccion IV
Compromisos de la empresa hacia los colaboradores

Articulo 5: La empresa se compromete a:

a) Respetar los derechos de los colaboradores de: Asociacion, organizacion y
negociacion colectiva en forma legal y pacifica, sin castigos, amenazas o
despidos ni interferencia.

b) La empresa no utilizara la fuerza o presencia de la policia para intimidar a
los colaboradores o prevenir una reunion pacifica.

c) La empresa no interferira con los derechos de la liberiad de asociacion vy
negociacion colectiva de los colaboradores, controlandolos o favoreciendo
una organizacion sobre otra organizacion.

d) La organizacion de los colaboradores tiene el derecho de elegir sus
representantes y actividades a conducir sin la interferencia de la empresa.
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Seccién V
Incumplimiento

Articulo 6: Incumplimiento

El incumplimiento de esta politica y de acuerdo, a la gravedad de los hechos

cometidos por la administracion de la empresa, podria

consecuencias negativas y/o penales para la empresa.
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